
  

 

 

 

รายงานผลการดำเนินการตาม
มาตรการยกระดับคุณธรรมและ
ความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
การประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

 
 
 
 
 

สถานีตำรวจนครบาลปากคลองสาน 



การรายงานผลการดําเนินการตามมาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 

สถานีตำรวจนครบาลปากคลองสาน 

ตามท่ี สํานักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ได้ร่วมกับสํานักงานตํารวจ
แห่งชาติ ในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ลงสู่ “สถานีตํารวจทั่วประเทศ”ในปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ สถานี
ตํารวจนครบาลปากคลองสาน ในฐานะหน่วยงานใน สังกัดสํานักงานตํารวจแห่งชาติซึ่งมีภารกิจในการบริการ
ประชาชนในเขตพื้นที่เพื่อสะท้อนให้เห็นถึงบทบาทและความสําคัญของการบริหารราชการของสถานีตํารวจ 
และเกิดกลไกการมีส่วนร่วมและการป้องกันการทุจริตในการบริหารราชการ จึงมีความจําเป็นอย่างยิ่งที่จะต้อง
มีการพัฒนาระบบการบริหารราชการ การให้บริการ ให้มีคุณธรรมและความโปร่งใส 

สถานีตํารวจนครบาลปากคลองสาน ได้ดําเนินการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของ
สถานีตํารวจ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.256๙ รายละเอียดดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภาพกิจกรรม การศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมินประเด็นที ่ต้อง
ดําเนินการและประเด็น ที่ต้องปรับปรุงและพัฒนา ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
และกําหนดผู้รับผิดชอบ 

วันที่ 2 เม.ย.6๙ เวลา 09.00 น. พ.ต.อ.จักราวุธ คล้ายนิล ผกก.สน.ปากคลองสาน ประชุมชี้แจง
ข้าราชการตํารวจในสังกัด ให้ทราบกรอบการประเมิน ITA ในประเด็นที่ ต้องดําเนินการ และประเด็นที่ ต้อง

ปรับปรุงและพัฒนาในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ครั้งที่ 1/2569 ณ และกําหนดผู้รับผิดชอบตามแนว
ทางการประเมินการ เพ่ือข้าราชการตํารวจในสังกัด และผู้รับผิดชอบ ได้รับทราบและเข้าใจในรายละเอียดตาม
กรอบการประเมิน 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ภาพกิจกรรมที่แสดงถึงหัวหน้าหน่วยงานกํากับ ติดตาม การประเมิน 

 

วันที่ 2 เมษายน 256๙ เวลา 09.00 น. พ.ต.อ.จักราวุธ คล้ายนิล ผกก.สน.ปากคลองสาน ประชุม
คณะกรรมการ และข้าราชการตํารวจในสังกัด เพื่อกํากับติดตาม การประเมิน ITA การกําหนดมาตรการ/
กิจกรรมในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของ หน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and 

Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตํารวจ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙ ครั้งที่ 2/2569 
ณ ทั้งด้านระบบงาน พฤติกรรมและวัฒนธรรมของผู้ปฏิบัติงาน การสื่อสารสร้างการรับรู้ต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภายใน IIT และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก EIT 

 

  

 

 

 

 

 

วันที่ 7 เมษายน 2569 เวลา 11.00 น. พ.ต.อ.จักราวุธ คล้ายนิล ผกก.สน.ปากคลองสาน เชิญชวน
ข้าราชการตำรวจในสังกัด ร่วมตอบแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้เสียภานใน ( IIT) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2569 เพื่อร่วมประเมินหน่วยงาน และร่วมกำกับ ติดตาม การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดําเนินงานของ หน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตํารวจ 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙  

วันที่ 28 เมษายน 2569 เวลา 13.30 น. พ.ต.อ.จักราวุธ คล้ายนิล ผกก.สน.ปากคลองสาน เชิญ
ชวนผู้รับบริการร่วมตอบแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT(1)) เพ่ือประเมินหน่วยงาน ตาม
โครงการการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2569 และร่วมกำกับ ติดตาม การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของ 
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตํารวจ ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙ 



 

 

ภาพกิจกรรมการเตรียมความพร้อมการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบ
ตรวจ การเปิดเผยข้อมลูสาธารณะ 

 

วันที่ 2 เมษายน 2569 เวลา 09.00 พ.ต.อ.จักราวุธ คลา้ยนิล ผกก.สน.ปากคลองสาน ได้ประชุม
หัวหน้างานทุกสายงานพร้อมข้าราชการในสังกัด และ ได้มอบหมายผู้รับผิดชอบการทําข้อมูล OIT โดยให้

ดําเนินการจัดทําข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจ ครั้งที่ 3/2569 ณ ให้เสร็จสิ้นภายในกําหนด จัดทํา
ข้อมูลสาธารณะเป็นปัจจุบัน เผยแพร่ต่อเนื่อง 

 



 

 

วันที่ 2 เมษายน 2569 เวลา 11.00 พ.ต.อ.จักราวุธ คล้ายนิล ผกก.สน.ปากคลองสาน ได้ประชุม
หัวหน้างานทุกสายงาน และเจ้าหน้าที่ธุรการทุกสายงาน พร้อมผู้รับผิดชอบแอดมิน ITA การเผยแพร่ข้อมูล

สาธารณะ เข้าร่วมประชุม เพื่อเตรียมความพร้อมในการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ครั้งที่ 4/2569 ณ 
โดยให้จัดทำเว็บไซต์ และพร้อมเผยแพร่ข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ภาพกิจกรรมการดําเนนิการตามมาตรการ/กจิกรรม การพัฒนาการปฏิบัติงานและ
การให้บริการเพ่ือยกระดับภาพลักษณ์ ความสจุริตของสถานีตํารวจตอ่สาธารณะ 

 

๑. การพัฒนาการปฏิบัติงาน 
ด้าน มาตรการ/กิจกรรมเพื่อยกระดับภาพลักษณ์

ความสุจริตของสถานีตำรวจต่อสาธารณะ  
ผู้รับผิดชอบ 

ก า ร ส ื ่ อ ส า ร  บ ท บ า ท
ภารกิจ  

 

1. การเผยแพร่ คู่มือประชาชนในการขอรับ
บริการที่เข้าถึงง่ายและเข้าใจง่าย การเผยแพร่
ข้อมูล เอกสาร หลักฐาน ที่ต้องจัดเตรียมใน
การขอรับบริการต่าง ๆ ที่มีความชัดเจน มีการ
สื ่อสารภาพลักษณ์องค์กรที ่ท ันสมัย และ
โปร่งใส  
๒. การเผยแพร่ข้อมูลผลการดำเนินงานผ่าน
เว็บไซต์หรือสื ่อสังคมออนไลน์รวมถึงการมี
ช่องทาง ในการร้องเรียนการทุจริตต่อการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ และช่องทางการรับ
ฟังคำติชมหรือความคิดเห็น เกี ่ยวกับการ
ดำเนินงานหรือการให้บริการผ่านช่องทาง
ออนไลน์หรือช่องทางอ่ืน ๆ  

ควบคุมการปฏิบัติ 
พ.ต.ท.วิรัตน์ ตะคุณนะ 
เจ้าหน้าที่จัดทำข้อมูล 
ส.ต.ต.ทินาคม สงวนแก้ว 
 

ผลการดำเนินการ 
1. การเผยแพร่คู่มือประชาชนในการขอรับบริการที่เข้าถึงง่ายและเข้าใจง่าย การเผยแพร่ข้อมูล 

เอกสาร 
หลักฐาน ที่ต้องจัดเตรียมในการขอรับบริการต่าง ๆ มีความชัดเจน มีการสื่อสารภาพลักษณ์องค์กรที่ทันสมัย
และโปร่งใส 

 

 

 

 

 

 

 



ภาพประกอบการดำเนินการ ด้านการสื่อสารบทบาทภารกิจ 

         มีพนักงานวิทยุ 24 ชั่วโมง                        เจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์ประจำสถานีตำรวจ 

     

 

ภาพประกอบการดำเนินการ ด้านการสื่อสารบทบาทภารกิจ 

 

ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลข่าวสาร/ติดต่อหน่วยงาน ผ่านเว็บไซต์หน่วยงาน 

 

 

 

 

 

 

 



คู่มือการให้บริการประชาชนสถานีตำรวจนครบาลปากคลองสาน 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภาพประกอบการดำเนินการ ด้านการสื่อสารบทบาทภารกิจ 

 

E-Service ของหน่วยงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนผังแสดงขั้นตอนการให้บริการประชาชน 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ผลการดำเนินการ 
๒.การเผยแพร่ข้อมูลผลการดําเนินงานผ่านเว็บไซต์หรือสื่อสังคมออนไลน์รวมถึงการมีช่องทาง ในการ
ร้องเรียนการทุจริตต่อการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ และช่องทางการรับฟังคําติชมหรือความคิดเห็น 
เกี่ยวกับการดําเนินงานหรือการให้บริการผ่านช่องทางออนไลน์หรือช่องทางอ่ืน ๆ 

 

ข่าวภารกิจผู้บังคับบัญชา/การประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร ผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

 

 

ผลการปฏิบัติงานของแต่ละสายงานของสถานีตำรวจนครบาลปากคลองสาน ผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

 

 

 



ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลข่าวสาร/ติดต่อหน่วยงาน ผ่านเว็บไซต์หน่วยงาน 

 

 

การทุจริตต่อการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ และช่องทางการรับฟังคําติชมหรือความคิดเห็น เกี่ยวกับการ
ดําเนินงานหรือการให้บริการผ่านช่องทางออนไลน์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑. การพัฒนาการปฏิบัติงาน 
ด้าน มาตรการ/กิจกรรมเพื่อยกระดับภาพลักษณ์

ความสุจริตของสถานีตำรวจต่อสาธารณะ  
ผู้รับผิดชอบ 

ผลการปฏิบัติงาน  
 

1.ปรับปรุงคุณภาพการดำเนินงาน  
-การปฏิบัติงานและ ให้บริการของเจ้าหน้าที่
ด้วยความเต็มใจ มีการชี้แจงขั้นตอนปฏิบัติที่
ช ัด เจน ม ีการปฏ ิบ ัต ิตามข ั ้นตอน และ
ระยะเวลาที่กำหนด มีความเท่าเทียมกันและ
ไม่เลือกปฏิบัติ มีการให้ข้อมูลเกี ่ยวกับการ
ดำเนินการ หรือการให้บริการอย่างชัดเจน 
เข้าใจง่าย ครบถ้วน ไม่ปิดบังหรือบิดเบือน
ข้อมูล และมีการอำนวยความสะดวก ในการ
ติดตามงานหรือเรื่องที่เคยขอรับบริการ  
-การปรับปรุง การให้บริการประชาชน ลด
ความยุ่งยาก ในการขอรับบริการจากเดิม การ
นำเทคโนโลยีต่าง ๆ มาใช้ในการดำเนินงาน
ตามภารกิจของสถานีตำรวจ  
-การเปิดโอกาสให้ผู้รับบริการ ผู้มาติดต่อ หรือ
ผู ้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้าไปมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาการ ดำเนินงานหรือการให้บริการให้ดี
ขึ้น ตลอดจนการปรับปรุงการดำเนินงานให้มี
ความโปร่งใสมากยิ่งข้ึน  
2.การใช้อุปกรณ์ กล้องบันทึกภาพขณะปฏิบัติ
หน้าที่ 

ควบคุมการปฏิบัติ 
พ.ต.ท.วิรัตน์ ตะคุณนะ 
เจ้าหน้าที่จัดทำข้อมูล 
ส.ต.ต.ทินาคม สงวนแก้ว 
 

ผลการดำเนินการ 
1.ปรับปรุงคุณภาพการดำเนินงาน 
2.การดำเนินงานมีความโปร่งใส มีความเท่าเทียม และไม่เลือกปฏิบัติ 
3.นำเทคโนโลยีมาใช้ในการปฏิบัติงาน สามารถตรวจสอบการปฏิบัติงานได้เสมอ 

 

 

 

 

 

 



การปฏิบัติงานและ ให้บริการของเจ้าหน้าที่ด้วยความเต็มใจ มีการชี้แจงขั้นตอนปฏิบัติที่ชัดเจน มีการปฏิบัติ
ตามข้ันตอน และระยะเวลาที่กำหนด มีความเท่าเทียมกันและไม่เลือกปฏิบัติฯ 

    

 

 

การให้บริการประชาชน ลดความยุ่งยาก ในการขอรับบริการจากเดิม การนำเทคโนโลยีต่าง ๆ มาใช้ในการ
ดำเนินงานตามภารกิจของสถานีตำรวจ 

 



ผู้รับบริการ ผู้มาติดต่อ หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้าไปมีส่วนร่วมในการพัฒนาการ ดำเนินงานหรือการให้บริการ
ให้ดีขึ้น ตลอดจนการปรับปรุงการดำเนินงานให้มีความโปร่งใสมากยิ่งขึ้น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การใช้อุปกรณ์ กล้องบันทึกภาพขณะปฏิบัติหน้าที่ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

2. การพัฒนาการให้บริการ 
สถานที่/จุดบริการ มาตรการ/กิจกรรมเพื่อยกระดับภาพลักษณ์

ความสุจริตของสถานีตำรวจต่อสาธารณะ  
ผู้รับผิดชอบ 

ภาพป้ายประชาสัมพันธ์จุด
บริการ  

ภาพป ้ายประชาส ัมพ ันธ ์ต ้องต ิดต ั ้ ง ให้
ประชาชนได้เห็นชัดเจน เพื ่อสามารถเข้า
ติดต่อราชการได้รวดเร ็ว ที ่จ ุดห้อง One 
Stop Service  

พ.ต.ท.วิรัตน์ ตะคุณนะ 
สว.อก.สน.ปากคลองสาน 
ควบคุมการปฏิบัติ 
ส.ต.ต.วชัรมงคล ตรียัง
เจ้าหน้าที่พัสดุ/จัดทำป้าย 

ผลการดำเนินการ 
จัดเจ้าหน้าที่ตำรวจทำหน้าที่ประชาสัมพันธ์บนสถานีตำรวจ ให้คำแนะนำขั้นตอนการติดต่องานแก่ผู้มาใช้
บริการ/ผู้ติดต่อราชการ 

 

 

 



2. การพัฒนาการให้บริการ 
สถานที่/จุดบริการ มาตรการ/กิจกรรมเพื่อยกระดับภาพลักษณ์

ความสุจริตของสถานีตำรวจต่อสาธารณะ  
ผู้รับผิดชอบ 

ป้ายพันธะสัญญา  
 

ต ้องจ ัดให ้ม ีป ้ายพ ันธะส ัญญาต ิดต ั ้ งให้
ประชาชนได้เห็นชัดเจนที่จุดห้อง One Stop 
Service  

และมีประชาสัมพันธ์ในเว็บไซต์หน่วย  

พ.ต.ท.วิรัตน์ ตะคุณนะ 
สว.อก.สน.ปากคลองสาน 
ควบคุมการปฏิบัติ 
ส.ต.ต.วชัรมงคล ตรียัง
เจ้าหน้าที่พัสดุ/จัดทำป้าย 

ผลการดำเนินการ 
จัดให้มีป้ายพันธะสัญญาติดตั้งให้ประชาชนได้เห็นชัดเจนที่จุดห้อง One Stop Service และมี
ประชาสัมพันธ์ในเว็บไซต์หน่วยงาน 

 

      จุดบริการ One Stop Service      ประชาสัมพันธ์ในเว็บไซต์หน่วย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. การพัฒนาการให้บริการ 
สถานที่/จุดบริการ มาตรการ/กิจกรรมเพื่อยกระดับภาพลักษณ์

ความสุจริตของสถานีตำรวจต่อสาธารณะ  
ผู้รับผิดชอบ 

ภาพป้าย No Gift Policy  
 

ต้องจัดให้มีป้าย No Gift Policy ติดไว้ที ่จุด
ห้อง One Stop Service ให้ประชาชนเห็น
ชัดเจน เพื่อแสดงเจตจำนงของหัวหน้าสถานี
ในการไม่รับของขวัญของกำนัล  

พ.ต.ท.วิรัตน์ ตะคุณนะ 
สว.อก.สน.ปากคลองสาน 
ควบคุมการปฏิบัติ 
ส.ต.ต.วชัรมงคล ตรียัง
เจ้าหน้าที่พัสดุ/จัดทำป้าย 

ผลการดำเนินการ 
ติดตั้งป้าย No Gift Policy ในจุดที่ประชาชนมองเห็น ณ จุด (One Stop Service) อีกทั้งประกาศในช่อง
เว็บไซต์ของหน่วย เพื่อให้ทราบเจตนารมณ์ในการไม่รับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 

 

ประชาสัมพันธ์ป้าย No Gift Policy ติดตั้งไว้จุด One Stop Service 

 

ประชาสัมพันธ์ป้าย No Gift Policy ผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน  

 

 



2. การพัฒนาการให้บริการ 
สถานที่/จุดบริการ มาตรการ/กิจกรรมเพื่อยกระดับภาพลักษณ์

ความสุจริตของสถานีตำรวจต่อสาธารณะ  
ผู้รับผิดชอบ 

ภาพป้ายประชาสัมพันธ์ 
Download คู่มือการ
ให้บริการ  
 

จัดให้ม ีป ้ายประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน
Download คู่มือการให้บริการ ติดที่จุดห้อง 
One Stop Service ให้ประชาชนทราบ  

คู่มือประชาสัมพันธ์ในเว็บไซต์ของสถานี  

พ.ต.ท.วิรัตน์ ตะคุณนะ 
สว.อก.สน.ปากคลองสาน 
ควบคุมการปฏิบัติ 
ส.ต.ต.วชัรมงคล ตรียัง
เจ้าหน้าที่พัสดุ/จัดทำป้าย 

ผลการดำเนินการ 
ประชาชนผู้มาติดต่อราชการ มีคู่มือในการติดต่อราชการ และระยะการดำเนินงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 



2. การพัฒนาการให้บริการ 
สถานที่/จุดบริการ มาตรการ/กิจกรรมเพื่อยกระดับภาพลักษณ์

ความสุจริตของสถานีตำรวจต่อสาธารณะ  
ผู้รับผิดชอบ 

ภาพการจัดสิ่งอำนวย
ความสะดวก การ
ให้บริการประชาชน  
 

ณ จุดบริการ สถานีตำรวจจัดบริการน้ำดื่ม 
สำหรับประชาชนมีที่นั่งพักระหว่างรอติดต่อ
ราชการ ม ีบร ิการอ ินเตอร ์เน็ ต WIFI ฟรี
สำหรับประชาชน จุดบริการมีการติดตั ้งให้
รับชมช่องสถานีโทรทัศน์สำนักงานตำรวจ
แห่งชาติเพื่อทราบข้อมูลข่าวสารของตำรวจ 
จัดห้องน้ำ ชายหญิงและผู้พิการที่สะอาด มี
ทางลาดสำหรับผ ู ้พ ิการ และมีท ี ่จอดรถ
สำหร ับประชาชนผ ู ้มาต ิดต ่อราชการที่
เพียงพอ  

พ.ต.ท.วิรัตน์ ตะคุณนะ 
สว.อก.สน.ปากคลองสาน 
ควบคุมการปฏิบัติ 
ส.ต.ต.วชัรมงคล ตรียัง
เจ้าหน้าที่พัสดุ/จัดทำป้าย 

ผลการดำเนินการ 
ประชาชนผู้มาติดต่อราชการ ได้รับความสะดวกในการติดต่อราชการ  

 

น้ำดื่มสำหรับผู้มาติดต่อราชการ 

 

 



จุดบริการอินเทอร์เน็ต 

 

จัดห้องน้ำ ชายหญิงและผู้พิการที่สะอาด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



ที่จอดรถผู้พิการ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

  

  วันพฤหัสบดีที ่ 28 พฤษภาคม 2569 เวลา 14.00 น. พ.ต.อ.จักราวุธ คล้ายนิล   
ผกก.สน.ปากคลองสาน  ได้ประชุมติดตามขับเคลื่อนและยกระดับการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: 
ITA) ครั้งที่ 5/2569 ณ ห้องประชุม ชั้น 3  สน.ปากคลองสาน  โดยมีคณะทำงานของฝ่ายต่าง ๆ 
พร้อมเจ้าหน้าที่ทุกฝ่ายร่วมประชุม เน้นย้ำการปฏิบัติเกี่ยวกับการขับเคลื่อนการสร้างภาพลักษณ์ที่
ดีและการประชาสัมพันธ์การทำงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจ และการกำกับติดตามโดยหัวหน้าสถานี 
ติดตามข้อมูลประเมินคุณธรรมฯ ITA ผู้รับผิดชอบ (OIT)   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมการประชุมกำกับติดตามโดยหัวหน้าสถานีตำรวจ 

ประชุมรายงานผลการปฏิบัติ เดือน พฤษภาคม 2569 

 



  

 

 

 

 

 

 วันพฤหัสบดีที ่ 25 มิถุนายน 2569  เวลา 14.30 น. พ.ต.อ.จักราวุธ คล้ายนิล  
ผกก.สน.ปากคลองสาน ได้ประชุมติดตามขับเคลื่อนและยกระดับการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: 
ITA) ครั้งที่ 6/2569 ณ ห้องประชุม ชั้น 3  สน.ปากคลองสาน  โดยมีคณะทำงานของฝ่ายต่าง ๆ 
เข้าร่วมประชุม  และรายงานผลการดำเนินการให้ที่ประชุมทราบ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมการประชุมกำกับติดตามโดยหัวหน้าสถานีตำรวจ 

ประชุมรายงานผลการปฏิบัติ  เดือน มถิุนายน 2569 

 



 

 

 

 

 

ว ั นศ ุ ก ร์ ท ี ่  24  กรกฎาคม  2569  เ วลา  14 .00 น .  พ .ต .อ . จ ั ก ราว ุ ธ  คล ้ ายนิ ล  
ผกก.สน.ปากคลองสาน ได้ประชุมติดตามขับเคลื่อนและยกระดับการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: 
ITA) ครั้งที่ 7/2569 ณ ห้องประชุม ชั้น 3  สน.ปากคลองสาน  โดยมีคณะทำงานของฝ่ายต่าง ๆ 
เข้าร่วมประชุม  และรายงานผลการดำเนินการให้ที่ประชุม

กิจกรรมการประชุมกำกับติดตามโดยหัวหน้าสถานีตำรวจ 

ประชุมรายงานผลการปฏิบัติ เดือน กรกฎาคม 2569 

 



 


